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1. Einleitung

1.1 Das Jugendschutzkonzept: Vorluberlegungen und Ziele

Die Schule soll ein Ort sein, an dem Kinder und Jugendliche, Lehrpersonen und anderes
schulisches Personal sicher und vor Gewalt geschitzt zusammenarbeiten und sich entwickeln
konnen. Die Verantwortung tragen alle am Schulleben beteiligten Personen gemeinsam.

Egalin welcher Form: Gewalt darf in der Schule keinen Platz haben.

Der Fokus dieses Kinder- und Jugendschutzkonzepts liegt auf dem Bereich der strukturellen
Pravention. Wie kann unsere Schule sich gewaltabweisend aufstellen bzw. es allen Beteiligten
erleichtern, sich bei Bedarf Hilfe und Unterstutzung zu holen.

Es reicht nicht aus, Schuler:innen zu starken. Das ist gut und wichtig und Teil dieses Konzepts,
aber die schulische Struktur, die Ablaufe und Moglichkeiten fur ein aufmerksames Miteinander
mussen geschaffen und lebendig gehalten werden.

Mit diesem Konzept ist es uns auch ein Anliegen, das schwierige Thema sexualisierte Gewalt aus
der Tabuzone herauszuholen und eine klare Position zu beziehen. Sowohl fir den Umgang mit
Jugendlichen, die zuhause oder im privaten Umfeld betroffen sind, als auch fur sexuelle
Ubergriffe in der Schule: unter Schiiler:innen wie auch durch schulische Mitarbeiter:innen oder
Lehrende.

Die hier formulierten PraventionsmaBnahmen helfen gegen jede Form der Gewalt (auch, wenn es
nie einen 100%igen Schutz geben kann) und tragen zu einem insgesamt respektvollen und
friedlichen Miteinander aller Beteiligten am Schulstandort bei.

Dies beinhaltet das Bewusstsein fir ,heikle“ Situationen und klare Handlungsanweisungen
ebenso wie das Vorhandensein von unabhangigen Beschwerdemaglichkeiten.

Das vorliegende Jugendschutzkonzept versteht sich als ,lebendiges® Arbeitspapier.
e Eszeigt auf, was am Standort bereits umgesetzt und gelebt wird.
e Eszeigt auf, in welche Richtung die nachsten Schritte erfolgen und es liefert Ideen fur die
praktische Herangehensweise.
o Es bietet Hilfestellung am Standort, um sich mit einem Tabuthema zu beschaftigen und
leistet einen Beitrag, um Jugendlichen mehr Schutz zu bieten.

Die Ziele des Jugendschutzkonzeptes sind:

e Die Gewaltrisiken am Schulstandort zu minimieren

o Eine Kultur der Achtsamkeit zu etablieren

e \Verhaltensregeln in der Schule zu vereinbaren

e Die Vorgehensweise und Verantwortlichkeiten im Fall einer Gefahrdung von Jugendlichen
festzulegen

o Die Schulleitung kann nachweisen, dass erforderliche MaBnahmen fur den Schutz der
Jugendlichen sowie Mitarbeiter:innen gesetzt wurden

e Der Standort wird als Institution wahrgenommen, die den Schutz vor Gewalt aller am
Schulleben beteiligten Personen ernst nimmt

Die nachste Evaluierung erfolgt im SJ 2027/28.



1.2 Charakterisierung des Schulstandortes Spengergasse

Alle Beteiligten der Schulgemeinschaft an der Spengergasse

o verstehen sich als Mitglieder einer Bildungs- und Erziehungspartnerschaft,

e achten und respektieren die Personlichkeit, Wiirde und Unterschiedlichkeit der
Anderen und

o pflegen einen von gegenseitiger Wertschatzung, von Respekt und wechselseitigem
Vertrauen gepragten Umgang,

o gehen achtsam und verantwortungsbewusst mit Ndhe und Distanz um,

o respektieren die personlichen Grenzen anderer und unterlassen verbale oder
nonverbale Verhaltensweisen, die die Wiirde anderer verletzen,

e nehmen jede Form persénlicher Grenzverletzung bewusst wahr und reagieren
angemessen zum Schutz der Schiilerinnen und Schiiler und

o unterbinden diskriminierendes, gewalttitiges und sexistisches Verhalten in Wort,
Schrift oder Tat.

Verhaltenskodex
BGBL. I Nr. 126/2024, Anlage A

Wie setzen sich die Schiiler:innen zusammen?

Unsere Schule wird von Schdiler:innen ab der 9. Schulstufe besucht. Neben der Fachschule und
den 5-jdhrigen Formen besuchen auch Erwachsene aller Altersstufen die Kollegs, den
Aufbaulehrgang und die Abendschule der HTL Spengergasse.

2640 Schdler:innen — davon 1/3 weiblich (Stand SJ 2026/27)

Wie setzen sich die Lehrpersonen zusammen?

Unser Lehrkdrper besteht sowohl aus Personen, die eine klassische (meist universitare)
Lehrerausbildung haben, als auch aus Personen, die ihren Ursprungsberuf in der Privatwirtschaft
haben und vorwiegend in typenbildenden Fachern (Programmieren, Design, etc.) eingesetzt sind.

300 Lehrende, davon ca. 1/3 weiblich (Stand SJ 2026/27)



2. Sensibilisierung und Pravention

2.1 Bestandsanalyse

2.1.1 Verankerung in der Hausordnung und in den Lehrpldnen von SOPK und anderen
Gegenstanden

Jugendschutzist in der Spengergasse verankert
» inder Hausordnung:
Unter Punkt 1 wird umfassend unser gemeinsames Leben an der Spengergasse dargestellt

o der allgemeine Umgang (Wertschatzung, Individualitat, Unterlassen jeglicher Form von
Gewalt, Respekt verschiedener Lebenseinstellungen und Glaubensrichtungen),

o die Kommunikation (wertschatzende Kommunikation und gemeinsame
Unterrichtssprache), das gemeinsamen Leben (angemessene Kleidung, unerwinschte
Verhaltensregeln haben Konsequenzen),

o Miteinander und

o derBereich der Gesundheit und Sicherheit

Unter Punkt 2 ist die Nutzung des Schulgebaudes, der Infrastruktur und das Thema
Umweltschutz abgebildet.

» im Lehrplan fir SOPK:
Themenbereiche abgestimmt auf Themen des Kinder- und Jugendschutzes:

o Wertschatzender Umgang in der Klasse und in der Schulgemeinschaft, Reflexion in
Bezug auf das eigene Verhalten und das Verhalten anderer
Umgang mit verschiedenen Einstellungen, Haltungen, Gefuhlen, und Werten
Erkennen der Sinnhaftigkeit von Normen und Regeln fur die Gemeinschaft, Umgang
miteinander bei unterschiedlichen Bedurfnissen und Wertvorstellungen

o Erarbeiten einer gemeinsamen Konfliktkultur, Rollenbilder in der Klasse, Selbst- und
Fremdbild

o Verschiedene Kommunikationsmodelle

o Starkung der Klassengemeinschaft

SOPK st mehr als nur ,,Unterricht, esist Starkung der Personlichkeit und daher Suchtpravention,
Gewaltpravention und Mobbingpravention.

> als Unterrichtsprinzip und in den Lehrpldnen der allgemeinbildenden Gegenstande,
speziell in Religion, Ethik, Geografie, Geschichte und politische Bildung sowie Deutsch
und Englisch.



2.1.2 Veranstaltungen in Hinblick auf die Themen des Kinder- und Jugendschutzes in
Form von externen Vortradgen und Workshops

Inder 9. und 10. Schulstufe werden folgende Veranstaltungen mit Themen in Hinblick auf Kinder-
und Jugendschutz schulweit durchgefuhrt:

o Vortrag ,Safer Internet” in allen 1. Klassen: www.saferinternet.at

o Workshop zum Thema ,,Suchtpravention® fur alle 2. Jahrgange/Klassen (in
Zusammenarbeit mit dem Verein ,,Dialog), inkl. Lehrerfortbildung

o Workshop ,Sexualpadagogik” —freiwillig fur alle 2. Jahrgange/Klassen

2.1.3 Situationen mit besonderem Kérperkontakt: Regelungen fur den Sportunterricht,
erste Hilfe, schularztliche Untersuchungen

Fur den Sportunterricht gilt:

Erforderlicher Kérperkontakt (sichern) wird vorher abgeklart.

Korperkontakt erfolgt niemals gegen den Willen der Schuler:innen

Schiler:innen sichern Schiler:innen unter Anleitung der Sportlehrer:innen

Die Bertuhrung bestimmter Korperteile (Intimbereich, Oberschenkel, Gesicht, Haare,
Bauch, GesaB) sind tabu

o Eins-zu-eins-Situationen sind de facto nicht vorhanden: wenn z.B. Schiiler:innen nicht
aus der Garderobe kommen, werden andere Schiler:innen geschickt, um diese zu holen.

o O O O

Lehrer:innen betreten die Garderobe nur im Ausnahmefall und auch da nur zu zweit.

Erste Hilfe:

wird durch geschulte Personen geleistet: Schulsanitatsteam (Schuler:innen, eigene
Handynummer), Ersthelfer:innen (Lehrende), Schularztinnen, Verstandigung der Rettung
(Uber das Sekretariat), Information erfolgt an Schulleitung und Erziehungsberechtigte.

Bei schularztlichen Untersuchungen:

Die Schularztin stellt sich vor und erklart die bevorstehenden Untersuchungen, keine
vollstandige Entkleidung bei Routineuntersuchung notwendig, Vertrauensverhaltnis wird
aufgebaut — Grundlage ist die arztliche Schweigepflicht, Schiler:innen dirfen auch
befreundete Mitschiler:innen auf Wunsch mithehmen


http://www.saferinternet.at/

3. Digitale Kommunikation und Datenschutz

3.1 Bestandsanalyse

3.1.1 Kanale, Uber die kommuniziert wird: Schuler:innen, Eltern, Lehrende

Die Kommunikation zwischen Eltern, Lehrerenden und Schuler:innen erfolgt hauptsachlich tiber
Telefon und Schulmail.

Lehrpersonen sind nicht mit Schiler:innen im Eins-zu-eins-Kontakt auf Sozialen Medien
befreundet.

Digitale Kommunikation im personlichen Kontakt mit Schuler:innnen erfolgt, wenn Uberhaupt,
ausschlieBlich tUber schulrelevante Themen, wie z.B. Abwesenheit, Nachholen von Tests und
Schularbeiten, etc.

3.1.2 Diskriminierungs- und gewaltfreie Sprache im Netz - Umgang mit sozialen Medien

Istim SOPK-Lehrplan verankert und wird zusatzlich verpflichtend im Workshop “Safer Internet”
mit Schuler:innen besprochen (siehe oben)

3.1.3 Zustimmungserklarungen beim Eintritt in die Schule

Beim Eintritt in die Schule gibt es unter sic.spengergasse.at folgende Bereiche, denen
Schiler:innen zustimmen bzw. die sie spater auch bei Bedarf widerrufen konnen:

Die Schdileriinnen erhalten dort eine ausfuhrliche Information Uber die Datenschutz-
Grundverordung (DSGVO) und auch dartber, wer in der Schule (Dir. Dr. Gerhard Hager) und im
Sinne des Art. 37 DSGVO (Dr. Thomas Metzel) verantwortlich flir den Datenschutz ist. Sie erhalten
ebenso Information Uber Rechte bezuglich Auskunft, Berichtigung, Loschung und Widerspruch.

Die Teilbereiche der Zustimmungserklarung umfassen,

— dass im Namen der Schiler:iinnen Vertrage in Verbindung mit mehrtagigen
Schulveranstaltungen abschlossen werden konnen, zu denen sie sich bzw. ihre
Erziehungsberechtigten sie definitivangemeldet haben

— dass personliche Daten (Vor- und Nachname sowie E-Mailadresse der HTL Spengergasse
zum Zweck der Bereitstellung von kostenlosem Webspace verarbeitet und der Firma
easyname GmbH Ubermittelt werden

— dass die im vorigen Punkt genannten Daten und zusatzlich die Klassenbezeichnung, der
Wohnort, das Geburtsdatum und das Foto, das beim schulinternen Fototermin
aufgenommen wurde, zum Zweck der Produktion der Educard verarbeitet werden durfen

— dass die oben genannten Daten beim schulinternen Fototermin am Schulanfang
verarbeitet werden

— Dass die oben genannten Daten und zuséatzlich die schulinterne ID zum Zweck der
Bereitstellung von Office 365 verarbeitet und der Firma Microsoft Osterreich GmbH
Ubermittelt werden. Die Schileriinnen bestatigen den Auszug aus dem
Datenschutzgesetz 2018 zur Kenntnis genommen zu haben und dementsprechend zu
handeln



— Dass die oben genannten Daten zum Zweck der Bereitstellung von Webanwendungen
und Webservices mit dem Universitatsnetzwerks ACONets (z.B. Linkedin-Learning, ACP-
Webshop) verarbeitet und Uber den SingleSignOn-Server der HTL Spengergasse
(https://login.spengergasse.at) an den ZID der Universitat Wien ubermittelt werden

— dass die Daten der Firma Adobe Creative Clouds ubermittelt werden durfen

— dass Berichte Uber schulische Ereignisse auf Internetprasenzen der Schule und in
gedruckter Form verdffentlicht werden kénnen

Diese Einwilligungen kénnen durch Klicken auf die Checkbox auf der Homepage widerrufen
werden.

3.1.4 Regelung zur Veroffentlichung von Bildern

Zuséatzlich zu den obigen Vereinbarungen bezuglich Fotorechten gilt:

o Werden Fotos von Jahrgangs- oder Klassenvorstdnd:innen oder anderen
Klassenlehrer:innen weitergeleitet, damit diese auf O6ffentlichen Kanalen der
Spengergasse verwendet werden (z.B. Fotos von einem Schulausflug), so holt diese
Lehrperson die Zustimmungserklarung der beteiligten Schuler:innen ein

o Fur Diplomprojekte, die an eine Veroffentlichung auf ausgewahlten Kanalen verbunden
sind, wird mit Schuler:innen im Rahmen der Diplomprojektbetreuung eine
Einverstandniserklarung vereinbart

o Aufden diversen Schulprospekten werden Fotos von Bildagenturen verwendet



4. Raumlichkeiten, Infrastruktur und ortliches Umfeld

4.1 Bestandsanalyse

4.1.1 Zugang zur Schule

Die Schule kann ausschlieBlich durch den Haupteingang betreten werden — dort befindet sich
immer ein Portier. Hausfremde Personen melden sich beim Portier/im Sekretariat an.

Der Eingang zwischen B- und C- Gebaude ist nurim Fall eines Feueralarms oder bei Bauarbeiten
geoffnet.

4.1.2 Klassenraume, Labors, Turnsale und Werkstatten

Alle Klassenraume in B-, C- und D-Gebaude sowie die Labors, die Turnséle und die Werkstatten
sind von auBen durch eine Glasscheibe einsehbar. Fur Werkstatten und Labors gibt es
gesonderte (Werkstatten-, Labor-) Ordnungen und die Raume sind ebenfalls einsehbar

4.1.3 Lehrerzimmer, Schularztzimmer, Beratungsraum

Lehrerzimmer sind in der Regel von mehreren Lehrenden gleichzeitig genutzt — somit werden
Eins-zu-eins-Situationen vermieden. Sind keine weiteren Lehrer:innen im Lehrerzimmer, so
bleibt bei einem Schuler:innengesprach oder einer Prifung die Tur offen oder es wird in einen
Klassenraum mit Glasscheibe gewechselt.

Schiler:innen konnen beim Besuch der Schularztin bzw. bei einer Beratung durch die
Jugendcoaches oder den Schulpsychologen auf Wunsch eine Begleitperson mitnehmen.

4.1.4 Pausen- und Aufenthaltsraume, Schulkliche (Mensa), Bibliothek, Hof

Die Pausenraume, die Bibliothek und der Bereich vor der Bibliothek sowie die Schulmensa und
der Hof sind offen einsehbar.

4.1.5 Raume, die von Schuler:innen nicht betreten werden

Die Schulkiiche und der Privatraum des Portiers werden nicht betreten.



5. Schulveranstaltungen und schulbezogene Veranstaltungen

5.1 Bestandsanalyse

5.1.1 Organisation von Schulveranstaltungen und schulbezogenen Veranstaltungen

Fur jede Schulveranstaltung erhalten die Schuler:innen ein Informationsblatt, aus dem folgende
Punkte hervorgehen:

5.1.

Wer hat die Leitung der Veranstaltung und wer ist meine Ansprechperson im Bedarfsfall
bzw. bei einem Notfall

Programm (Schuler:innen kénnen aus verschiedenen Bereichen wahlen und bei der
Gestaltung des Programms mitwirken (Sportart auf Sommersport- und Skiwoche,
verschiedene Angebote bei der Freizeitgestaltung bei Sprachreisen, Sport- und
Schiwochen)

Sind bei der Organisation einer Schulveranstaltung (Sprachwoche, Wintersportwoche,
Sommersportwoche) externe Personen beteiligt, so arbeiten wir ausschlieBlich mit
etablierten Organisationen zusammen (z.B. SFA)

Privatsphéare: professionelles Verhaltnis von Nahe und Distanz bei Schulveranstaltungen

und schulbezogenen Veranstaltungen

Bei Skikursen, Sportwochen, u. A. werden die Zimmer der Schiiler:innen nur nach
Anklopfen und nur durch zwei Lehrende gemeinsam betreten (jeweils zwei Kolleginnen
bei den Madchenzimmern, zwei Kollegen bei den Burschenzimmern)

Nicht-bindre Personen: Die Zimmereinteilung erfolgt in Abstimmung mit den
Mitschuler:innen, bisher wurde im jeweiligen Einzelfall immer eine passende Ldsung
gefunden

Schiler:innen kdnnen die Zimmereinteilung selbst wahlen.

Es gibt keine privaten Besuche von Schiler:innen in Zimmern von Lehrpersonen — und
umgekehrt

MaBnahmen zur Sicherheit der Schuler:innen:

Es gibt keinerlei Eins-zu-eins-Kontakte zwischen Schuler:innen und Erwachsenen (keine
Einzelbetreuung).

10



Beziehungs- und Kontaktgestaltung

Geschenke, Belohnungen, Vergunstigungen, Bevorzugungen:

Keine Geschenke von Lehrenden an einzelne Schiler:innen und umgekehrt

Mitnahme von Schiler:innen in Privatautos:

Schiler:innen werden nicht in privaten Autos von Lehrenden oder unterstitzendem
Personal mitgenommen und umgekehrt.

Geheimhaltung:

Von Seiten der Lehrenden werden Schuler:innen nicht zur Geheimhaltung aufgefordert.
Alles, was Lehrende Schuler:innen mitteilen, darf besprochen und gegenuber anderen
angesprochen werden. Schuler:innen durfen im Einzelgesprach nicht aufgefordert werden,
personliche Informationen zu teilen.

Formen der Anrede und des Umgangs mit Schuler:innen und Eltern:

Verwendung von Kosenamen ist verboten; Erziehungsberechtigte und Lehrende sind per
Sie, ebenso werden Lehrende und Studierende des SchugB mit Sie angesprochen.

Schulfest, Schulball und Ahnliches:

Lehrende und unterstutzende Mitarbeiter:innen reprasentieren die Schule auch bei
Schulfesten und sonstigen schulbezogenen Veranstaltungen. Sie sind sich stets ihrer
Vorbildfunktion bewusst. Das Verhalten soll der Rolle entsprechen.

Trosten z.B. im Sportunterricht, bei schlechten Noten, Liebeskummer oder Heimweh bei
mehrtagigen Schulveranstaltungen:

In emotionalen Situationen den Schiuler:innen Freiraum geben, eventuell einen Freund
oder eine Freundin zur Seite stellen, Gesprach anbieten, Méglichkeit der Schulpsychologie
und des Jugendcoachings aufzeigen, in jedem Fall Grenzen von beiden Seiten klar
kommunizieren.
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7. \Vorgehen im Interventionsfall

Das Jugendschutzkonzept wird einmal jahrlich thematisiert und aktualisiert. Dabei sollte nicht
immer automatisch nur vom ,worst case“ — also von einem bestatigten sexuellen Ubergriff —
ausgegangen werden. Viel eher sollte der Umgang mit Irritationen und weniger schwerwiegenden
Grenzverletzungen klar festgelegt werden. Bei Irritationen handelt es sich um ein beobachtetes
oder mitgeteiltes Verhalten, welches nicht klar eingeordnet werden kann.

Das folgende Ablaufschema im Verdachtsfall (vgl. 8§12-14 der Schulordnung 2024) kann eine
Hilfestellung im Beschwerde- oder Verdachtsfall sein:

Sorge um eine Schiilerin oder einen Schiiler - Verdachtsmomente tiberpriifen

1. Wenn Sie Beobachtungen machen, die auf eine Gefahrdung aufgrund physischer,
psychischer oder sexualisierter Gewalt gegen eine Schulerin oder einen Schiler hinweisen,
halten Sie ihre Wahrnehmungen im Beobachtungsblatt fest.

2. Tauschen Sie sich mit dem Jugendschutzteam Gber Beobachtungen aus und Ubergeben Sie
Ihre Beobachtungsblatter. Lassen Sie dabei keine falsche Loyalitat gegenuber Kolleg:innen

walten.
/ \

/ \

. Verdacht konkretisiert sich
Verdacht bleibt vage/

bestatigt sich nicht

o Meldung an Jugendschutzteam und
Schulleitung

o Einbeziehung der Betroffenen (Klarung des
Sachverhaltes)

o Festlegung weiterer MaBnahmen (ggf.
Beratung mit der Rechtsabteilung der
Schulbehorde bzw. mit der Kinder- und
Jugendhilfe/Kinderschutzeinrichtungen)

o sensibel bleiben, mit Jugendlichen in
Kontakt bleiben
(beobachten und dokumentieren)

o PraventionsmaBnahmen in Klasse
setzen (z.B. Workshops)

o Beratung anbieten
(Schulpsychologie, etc.)

o Schriftliche Dokumentation der Ergebnisse

GEFAHRDUNGSMELDUNG/ANZEIGE

e Information der Betroffenen

e FEvtl. Einbeziehung der Erziehungsberechtigten (Loyalitadtskonflikt bedenken!)

o Gefdahrdungsmeldung abgeben

e Information Uber gesetzte Schritte an die Schulaufsicht.

e Unterstlitzungsangebote an den betroffenen Jugendlichen (und madglicherweise
mitwissende Jugendliche)

https://www.gewaltinfo.at/recht/mitteilungspflicht-an-die-kinder-und-jugendhilfe

https://selbstlaut.org/wp-content/uploads/SL-Achtsame-Schule-korr 2023 WEB.pdf
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https://www.gewaltinfo.at/recht/mitteilungspflicht-an-die-kinder-und-jugendhilfe
https://selbstlaut.org/wp-content/uploads/SL-Achtsame-Schule-korr_2023_WEB.pdf

Mitteilungspflicht an die Kinder und Jugendhilfe bei Verdacht der
Kindeswohlgefahrdung

Die Mitteilungspflicht an die Kinder- und Jugendhilfe gemaB §48 SchUG und 837 B-KJHG
2013 besteht, wenn

e ein begrindeter Verdacht vorliegt, dass ein konkretes Kind misshandelt, sexuell
missbraucht, vernachlassigt wird oder wurde oder sonst erheblich gefahrdet ist,

e die Gefahrdung nicht durch ein eigenes fachliches Tatigwerden abgewendet
werden kann, und

e die Wahrnehmung der Gefahrdung im Rahmen der beruflichen Tatigkeit erfolgt.

Der Verdacht muss sich auf eine aktuell vorliegende Gefahrdung beziehen bzw. missen
in der Vergangenheit liegende Ereignisse eine gefahrdende Auswirkung auf die
Gegenwart haben.

Ein begrindeter Verdacht liegt vor, wenn konkrete — Uber Vermutungen hinausgehende —
Anhaltspunkte fur die Gefahrdung vorliegen und sich die Anhaltspunkte auf ein
konkretes, namentlich bekanntes Kind beziehen. Anhaltspunkte ergeben sich aus
eigenen Wahrnehmungen, Erzahlungen des Kindes /Jugendlichen und fachlichen
Schlussfolgerungen. Uber den eigenen Aufgabenbereich  hinausgehende
Nachforschungen sind nicht notwendig, einfache Nachfragen hingegen schon.

https://www.gewaltinfo.at/recht/mitteilungspflicht-an-die-kinder-und-jugendhilfe
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7.1 Das Jugendschutzteam

Margareth Antonescu, Katharina Boyer, Birgit Schmoll

Die Schulleitung:

Person
Direktor/in Gerhard Hager

AVs Robert Jelinek

Werner Regen
Christian Spanner
Heidi Steinwender
Miriam Zidek
Werkstattenleitung Susanne Augustin
Nenad Subotic

Florian Woisetschlager

Neben der Schulaufsicht und der Schulleitung gibt es Unterstltzung durch das teamd4you, die
Schulpsychologie, die Jugendcoaches, das Gender & Diversity Team, die Schularztinnnen, die
Ersthelfer:innen und den Schulsanitatsdienst.

Beratungsstellen an der Schule

Jugendcoaches A1.04 Vor Ort: Montag,

jeweils 9.00-12.00

Telefonisch Montag bis Donnerstag
9.00-15.30, Freitag 9.00-13.00
jugendcoaching@oesb.at

Schulpsychologie A1.04 Termine auBerhalb der Schule méglich,
Vor Ort - siehe Aushang
Aktualisierte Termine und E-Mail auf der

Homepage
teamdyou In den jeweiligen Montag bis Fr vor Ort, per E-Mail und
Lehrerzimmern persénlich

team4you@spengergasse.at

Schulérztin B5.20 Taglich von 8.00-16.00
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7.2 Dokumentation

Zur Dokumentation kann folgendes Beobachtungsblatt herangezogen werden

BEOBACHTUNGSBLATT JUGENDSCHUTZ

Verfasserin oder Verfasser und Rolle:

Name der Schiilerin oder des Schiilers/Klasse:

Datum/Uhrzeit

Beobachtung (z.B. Verletzungen, emotionale und soziale Auffalligkeiten,
Anzeichen im Leistungsbereich, AuBerungen von (Mit-)
Schiiler:innen, etc.)
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Das ,,Sorgenbarometer” (siehe Grafik) unterstutzt bei der Einschatzung von Gefahrdungen. Das
sind etwa Veranderungen des Verhaltens, korperliche oder psychische Symptome, die auf das

Erleben von physischer, psychischer oder sexualisierter Gewalt hindeuten.

Beobachten und Beraten im 4-Augen-Prinzip

Sich selbst Hilfe holen

Sorgenbarometer

Hohe Risiken

Aufgrund schwerer psycho-
sozialer Risikofaktoren* und
akuter Sorgen besteht unmittel-
barer Handlungsbedarf in
verbindlichem Rahmen.

Mittlere Risiken

Schwere psychosoziale Risiko-
faktoren* und Sorgen sind klar
erkennbar und/oder werden von
den Kindern geduBert. Mégliche
Geféhrdung kann durch interne
Handlungen und freiwillige
MaBnahmen abgewendet

werden.

Geringe Risiken

Psychosoziale Risikofaktoren* und
Sorgen sind erkennbar.

Es ist aber aktuell keine
unmittelbar gefdhrdende Aus-
wirkung auf das Kindeswohl, die
psychosoziale Gesundheit und
das Wohlbefinden sichtbar.

Handlungen setzen

* Im Akutfall Hilfe alarmieren
(Rettung, Polizei rufen)

+ Kinderschutzteam und Schul-
leitung informieren

* Gefadhrdungsmeldung oder
Anzeige/Schulverweis

» Schriftliche Dokumentation

Handlungen setzen

+  Schriftliche Dokumentation

+ Mit Krisenteam/Schulpsycho-
logie/Schulérztlichem
Dienst/Schulleitung/Rechts-
abteilung besprechen

+  Gemeinsam konkreten
Hilfeplan erarbeiten

» Expertinnen und Experten bei-

ziehen (Kinderschutzzentren)

Handlungen setzen

+ Kollegialer Austausch

+  Zuhéren und als Vertrauens-
person zur Verfiigung stehen

+ Férdern und Unterstiitzung
organisieren

» Situation reflektieren

Abbildung: Sorgenbarometer * Psychosoziale Risikofaktoren siehe Leitfaden Kinderschutz und Schule, Punkt 3.
© die méwe 2024

Symptome & Folgen von Gewalt: Sichtbare (kérperliche) Hinweise, Anzeichen im

Leistungsbereich, emotionale und soziale Verhaltensauffalligkeiten.
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7.3 Externe Beratungsstellen

www.schulpsychologie.at — Psychologische Beratung fur Schilerinnen und Schiler,
Lehrpersonen und Erziehungsberechtigte

Telefonnummer 0800 211 320 — Schulpsychologie Hotline, psychologische Beratung fur
Schulerinnen und Schiler, Lehrpersonen und Erziehungsberechtigte

www.die-moewe.at — Kinderschutzzentrum ,,Die Mowe*

www.gewaltinfo.at — Fachinformationen zu Gewaltthemen

www.kinderschuetzen.at — Osterreichische Kinderschutzzentren

www.kija.at — Kinder- und Jugendanwaltschaften Osterreichs

www.rataufdraht.at — Beratung fur Kinder und Jugendliche

www.familienberatung.gv.at — alle Familienberatungsstellen und viele Informationen
rund um Aufwachsen, Erziehung und Gewalt

www.rainbows.at - flr Kinder, Jugendliche und ihre Eltern, die von Trennung, Scheidung
oder Verlusten betroffen sind

www.gewaltschutzzentrum.at — alle Gewaltschutzzentren (v. a. fir Erwachsene bei
hauslicher Gewalt) in Osterreich

www.pb-fachstelle.at — Fachstelle flr Prozessbegleitung fur Kinder und Jugendliche
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8. Neue MaBnahmen - geplant fiir 2026/27

» Das Uberarbeitete Jugendschutzkonzept wird nachweislich allen Lehrenden
zur Kenntnis gebracht (Eroffnungskonferenz) und die Kenntnisnahme durch
Unterschrift bestatigt.

> Ein einheitliches Informationsblatt, das die Bereiche Verhalten im Brandfall
und Anlaufstellen im Krisenfall darstellt, wurde erarbeitet und wird an jeder
Klassentlre angebracht werden, Plakate zum Thema Anlaufstellen ,,Mental
Health“ werden im gesamten Schulhaus angebracht (z.B.: in der Bibliothek)

» Mental Health Days https://www.mentalhealthdays.eu - flr alle Schler:innen
und Lehrer:innen im Janner 2027

> Schilf zum Thema ,,Mental Health“ im Janner 2027

» Verein ,Selbstlaut® - Vortrag zum Thema sexualisierte Gewalt und
Grenzverletzungen (am pad. Tag 3.11.2026)

» Beschwerdebriefkasten (in der Aula) fur alle Schiler:innen
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