
���������������������

20
25

��
��
��
���
��
��
��
��
��
��



Im
p

re
ss

u
m

�����������

	��������
������������������������������������
��������������������� ���

�������������
���������������

���������
������������
����������������������������������	������������������������������������
��������
������������	�����������������������������������������
���������������������������� ��������������

���������������������
������������������ �����������

��������������
����������������

������
����������������
����� ���������



���������������������������
����������������
���������������������
������������������

��������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������	�������������������������������������
��������

����������������������������������������������������������������������������
��������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������
��
������������������������
�������������������������������������������

�������������������������������������������������������
������������
�������������������������������������

�������������������������������������������������������������������������
������������������������������������
�������������������������������������

������������������

���������������
Schulleiter

��
��
��
�



���
���
��

�����������������������������

 ���������������������������������
¡��
�������������������������������
������������������������������
�������������
���������������
������������������

������������������������������������������¢������������������
	����������
��������������������������������������������������������
������������
�����£���������������������������������������������������������������
����������������������������������������������

����������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������¡������������
����������������������������������������������������������
����������������������������������¤���������������������������������
�������������������������������������������������������

 ����������������������������������������������������������������
���������
���������������������������������������
��������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������������������������������
��������� �������������������

�����������������

���������������
�
����
����������������������������������	������������������������������������
��������������������������
������������	������������������������
������ ��������������������������������������������������� ��������
������ ����������������
������������������



����������

�����������������������������������	����������������������������������
����������������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������	��������������������������
������������������������������������	����������������������������������£�������
���������������������������������������������������
��������������������������
���������������� ������������������������������������������������������¢���������
��������������������¥¦¦��������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������������	��������������������������������
����������

�����������������������������������������������������������������������������������
�������	��������������������������������
��������������������������������§�������
�����������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������
	������������������������������������

A

���������������������������� 

����¨�����������������������������������������������������������������
������������
������������������������������©��������������������������������������������
� 
	�����������������������	����������������������
�������������������������������������������ª�������������������� ����������
��������������� ���������������������������������������������������£����������
�������������������������	�������������������«������������������������

������������������������������������������������������������������������- 
��������������	��������������
����������������������������������������������������- 
���������������������������«������������������������������������������������������

�������������� 
�����������¬

�����
�©©ª¥¦��ª��
�
�
�
�����

�

�
���������������

P
ersonalm

arketing
���������������¬

������������
��
�
�
�����������



A

���
 ��������������������������������������������������� ��������������������
����������������������������������������������������������������������������- 
������������������������������������������������������������������������
	������������������������������������������������®���������������
�����������������������������������������������������������������������
 ����������������������������������������������������������������������������
��������������������������
�������������
�¡������������������������������
��������������������������������������������������� �����������������������- 
����������������������������������������������������������������������
�������������������������

����������������¡��������������������������������������������������������
����������������������£���������������������������������������������
���������������������������	����������������������������������
����������
�������� ���������������������������¡��	������������������������������
�����������������������������������������������������������������������
�
�����������������������������������������������������������������
������������� ���������������¡����������������������
����������������������¨�
��������������������������������������������������
���������������������
������������������������
��������������������������������������������	������

 �������������������������������������¥���� ����¡���������������������£����
����ª�
���� ���������������� ��������������������������������£��

��
��
���
��
��
��
��
��

H
R

 G
en

er
al

is
t

��
��
���
�
��
��
��
��
¬
��
��
�
�

�
�
�
�
��
�
��

������
	
	������������������������������������������������������������� ������������
����������������������������������������������	�����������������������������
	����������������������������������������������������� ���������������
�������������������������������������������������������������������
�������������
���������������	������������������������������������������
���������
���������������������������������������������������������¨�����
���������������������������������������������������������������������
	����������

�������������������������������������������������������������������
������������������£����������������������	������������������������������

	
��
��
��
��
��
��
�

P
ro

ku
ri

st
�
��
��
�¬
��
��
��
��
�
��

¯ª
��
©©
��
�°
��
°�
�°
�

�
�
�
�
��
��
��
�
��
�



A

�������������������������
	
	��������������������«�����������������������������������������������- 
����������������������������������������������������������������
 ��������������������������������������������	����������� ���������
�����������£���������������������

 ���������������������������������������������������������������������������
������������

 ������������������������������������������� �������������������������������
�������������������
����������������������������������������������������������
�����������������������������������������������������������������

A

����������
G

eschäftsführer
��������¬

������������
��
�
�
������������

BearingPoint GmbH
	��������������������������������������������������
�����������	����������
¢����������������°������������������������������������������������������������
�����������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������
���������������������	����������������������������������£�������������

�����������������������������	��������������������	���������������

�����������������������������������	����������������������������
	�������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������������

���	����������������������������¢������������������������������������
����������������������������������������	�������������������������©����
����������������������������������������¥°��������

�
�������������

Ta
len

t A
ttra

ctio
n

������¤������¬
���������������

�
�
�
���������������

�����������������



B

����������
	
�����������������������������������������������������������������
�
����������������������������������������	�������

����������������������������������������
���������������������������
���������������������������������������������������������
�������������
���������������������������£���������������������
 ����������������������������������������������������

��
��
��
��
��
��
��
�

R
ec

ru
it

in
g

 S
p

ez
ia

li
st

in
¤�
��
�
�¬
��
��
���
�
��

�
�
�
�
��
��
��
�
��

��
�

���������������������
	
	�����£�������������£����������������������������������������������

���������������������������������������������������������������
��������������������������� ����������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������
������������������	����������������

���������	����������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������
�����������������������- �����������������

����������������������
��������������������������������������������- 
��������������������������������������������������������������������������
����������������������������¨������������������������� ����������������
���������������������������������������¨�������������������.

 
��
��
��
��
��
��
�

B
u

si
n

es
s 

D
ev

el
o

p
m

en
t 

M
a

n
a

g
er

�
�
��
��
��
¬
��
��
��
£
��
�

�
�
�
�
��
��
�£
�
��

��
��
��



��������������
	
�������������������������������� ������������������������������
�������- 
��������������������������������������������������������������������������
�������������������������������	������������¤���������������	��������
�����������«������������������������������������������������������ 

�������

��������������������������������������������������������
���������������������������������������������
���������������������������
 ���������������������������������������������������������

C

�������	
�����

H
R

 &
 M

arketing M
anagerin 

������������¬
�������������

�©©ª�©°ª��¥
�������������

���������������������
	
���������������������������������������������������������	����
 �����������
��������������������������������	����������������������������������	������
�����������������
�	���������������������������������������������- 
����������������������������������������������������� �����������������
������������������������������	����������������������������������������
�������������������������������	����¡���������������������������¡�	������

��������������������������������������������������
����������������
�������������������������������������������������������������������©�����������
����������������������¢�������������������������������������ª���������
��������������������������������������������������������������������
±���������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������������

�
���������������

H
u

m
a

n
 R

eso
u

rce M
a

n
a

g
em

en
t

�
��������������

¬
��������

������
�
�
�
��������

������

B



D

�������������
	
��������������������������������������������������������������������
	������������������������������������������������������������������
��������������������������������������������

�����������������������������¤�����������������������������������������������
�������������������������������������£������������������������������
�����������������������������������	�������������������������
����������������������������������������������������������	�����������
���������
����������������������������������������������������������������������������
������������������������������ �����������������������������������������
����������������

�
��
��
��
��
��

P
eo

pl
e 

&
 R

ec
ru

it
in

g
¤�
��
¬
��
��
��
���
�
��
�
�

�
�
�
�
��
��
��
��
�
��
�

�� ����
	
���ª�������������������������������������������������������� ���������������
���������������������������������������ª��
������������������������
��������������������������������������������������������������
�������������������������
�
 ���������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������
���������������������� ���������������������������������������������������
��������������������������������©������������������������������������
������������������ ��������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������
���ª���������������

 ���������������ª����������²�
³����������������������������������������
�������������������������������
�����������������������
³���������������������������������������������������������
�������������������������
³�����������������������������
³������������������������	����������� ����������������
³�����������������	�������������� �����������������������������������
³����������������������������������	�����������������������������������������
����
³��������������������������
����������������
³� ���������������������������������������

 ���������������������������������������������������������
�����
��������������������������������������������¤����
�����
������������
�����������ª������������������������������������
�������������������������������������²�
 ������������������������	��������´

��
��
��
��
��
��
��

H
R

 M
a

n
a

g
er

in
��
¬
��
��
��
��
��
��

¯ª
��
©©
ª�
�ª
©�
��
�ª
�

�
�
�
�
��
��
��
���
�
�



������
��������������������������������������������� ������
�������������������
�����������������������������������������������������µ�������������¶�
������������������������������������
������
����������������������������
����������������������������������������	���������������������������������
��������������������������������������������������������������	�����������
������������������������������������������������������������������«��������
����  ������������������������������������«�����������������ª�°�����������
��������
�������������������������������������������������������������� ���¡������
������������������������	������������������������������������������������
�������������ª�����������������������������	��������������������	���������
����������������� ������ ����������
��������������������������������
�������������������������������������

�������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������£��������������������������
����������������������������������������������������������������������������
����	��������������������������� ��������������������������
 �������������������������������������������������������������������������
����������������������� �����������������������������
��������������- 
�����������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������������������������������������
�������

 �������������
��������
����

E

�
����

�������
�������	
�����

R
ecruiting &

 Em
ployer B

randing
�������
�������	�����¬

�����
¯�ª�����©���������°
��
�
�
�����

��������������������
	
 ������������¤��������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������
�����������¤�����������������������������������	�����������������������
���������¢£��
���������������������������������������������������������
���������������������������
���������������������������������������������
������������������ ����������������������������������������������������

�����������������������������������������������������������¨�������������
����
������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������
������������������� ������������������������������£����
����������������������������������������������������������������������
���������������������������������

����������������
H

R
 &

 O
ffi

ce M
a

n
a

g
em

en
t

�����¬
������������������

���������

D



F

FERCHAU Austria


���������������������������	��������
����������������.
��������������������������������¤��������������������������������

��
��
��
��
��
��
��
��
��
��
��
��
��
��
���

Ta
le

nt
 A

cq
ui

si
ti

on
 S

pe
ci

al
is

ts
��
��
�
��
��
��
��
�¬

��
��
��
�
��
�

�
�
�
��
��
��
�
��
�
��
��
��

����������
�����������������
����
�
���������������������������������������������
��������������������������������������������ª��
���������������������- 
����������������������������������������¢����������������������������������
���������
����������������������������������������������������������
��������������������������������������������������������������������- 
��������������������������������������	������������������������

���������������������������������������������������������������������������
������������	��������������������������������������������������������
���������
������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������
������������
������������������������������������
������������������������������������

��������	���������������������������������������������������������������
����������������������������	����������������������������������������������
����������������������������������������£�������������������������������������
������������ ���������	��������
������������������������������
 ��������������������������������

�
��
��
��
��
��
�

H
ea

d
 o

f 
H

u
m

a
n

 R
es

o
u

rc
es

��
��
���
��
¬
��
��
��
��
��
��
��
��
�
�

¯ª
��
©©
ª�
©�
�¦
��
��
�¦

��
��
��
��
�
�
�
�
��
��
��
��
��
��
��
�
��



�����������������������
	
����������������
���������������������������������������������������������
�
�	�������¨����������������������¢����������������������������������������
�������²� �����������������������
������������������������������������
������������������������������������������������������������������������
��������������������������������������������������������������¨������������
�����������������������������������������������
���������������������������������������������������� ������������������
�����������������������������������
� ���������������������������������������
����������� ����������������������� ����������������������������
�������������	��������
�����������������������������

������������������
����������������������������������������������������
�
���������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������������������������
���������������
��������� �����������������������������������������������������������

K

�
�����������������

CO
O

�£���¬
������������

������������
�������������
	
 ������������������������������������������������£������������
������������������������������������������������·���������������������
�����·���������������������������������������������������������������
���������������	������������������������������� ��������������� 
�����������������§�����������«�������������������������������������
���������
������������������������������������¤���
���������������¤������
������������������������������������������� ��������������������������- 
����������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������� ������
�������������������
��
������	������������������������ª���������¢		�¨�����	�����������������������
���������������������������������������

������
��������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������� ���
������������� ����������������������������������������
�����������������
�������������������������������������������������������������������
 �������������������������� ������������ ������������������������
����������� ��������������������������� ����������������������������
���������������£�������������������������������������������������������
�
�	������� ��������������������������������������������������������������
������������������������£��F

����
�����������

�
�
����������¬

�������������
�������������

L



�����������������
	�
 ��������������������������°���������������������������������������������
�������������������������� ���������
����������������������������������¸�����
������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������
��������������������������������������������������������������������� ���
�����������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������- 
����������������������������������������������������������������������������
��������������������������������������������������������������������������- 
����������������������������������������������������������������������
��������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������
������
�������������������������������������������������������������������������
�����£�����������������������������������������������������������������������
�����������

�����������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������	�������������
���������������������������������������������������������������������������
������������	�������������������������������� �������������������
������������������� ��������

M
���
����������������������������������������������������������
�����������������
����������������������������������������������������������������������
���������������������������������
��������������������������������
 �������������������������������������������������������������

�������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������
��������������������������

 ���������������£�������������������������������������������������
�������������������������������

��
��
��
��
��
��
��
�

H
R

 G
en

er
a

li
st

��
��
��
¬
�
��
��
��
��
��

�
�
�
�
��
��
��
��
��

��
��
��
��
��
��
��
�

Te
a

m
 H

u
m

a
n

 R
es

o
u

rc
es

 -
 L

B
G

 Ö
st

er
re

ic
h

 
��
��
��
�
��
��
��
�¬
��
�
��

�
�
�
��
�
��



������������������������� ��
������������������������������������������������ ������
¡�����
�������������������	���������¡����������������¡� ������������������������
����������������������������¤���������
���	�����������������������¢		������
 ������������������������������������������������������

�����������������������������������������������������������������������
��������������������������������������������������������������������

N

�
����������������

H
um

an R
esources

����������¬
��������������

��
�
�
��������������

������������
������
�������������������������	���������������������������������� 

����������������������� ����������������������������������������������
�������������������������������������������������������¦°�������������
�����������������������������������������������������������������
�����������������������������������«�������������������������
��������������������������������������������������������������������

�����������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������
�������
���������������������������
������������
�¡

��������������������������������
������������������������������
������������
������������������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������������������������������
���������
��������������������������������������������������������������������������
��������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������������
��������������������������������������������������������

���������
�����������

H
R

 G
en

era
list

��
�����������¬

�����
�������

¯ª��©©ª�°�©�¦¦°ª
�
�
�
�����

�������

M



O

�����������������������������
����§�� ������������������������������������������������������������
������������������������
������������������������±���������������������������
����������
���������������������������������������������������������������������
���������������������������¤������������������������������������
��������������������������������������������������������������	��������
������������������������������������������������������� �

��
��
��
��
���
��

H
R

 S
pe

ci
al

is
t

�
��
��
¤�
��
��
��
¬
��
��
�

�¯
ª�
�©
©ª
�¥
°�
�ª
��
¥�
¦

�
�
�
�
��
�
�

���
¢		�����������������¨���������������������������������������������´
 ������������������������������������������������������������������
������
���������������������������������������������¢����������

 �����
�����������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������������������������������������������
�������������������´

 �������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������
¢		������������������������������������������������������������- 
�����������

 ��������������������������������������¢��������������������������������

��
��
��
��
��
���
��
�
�
��

��
��
��
��
�
�
�
��
¬
��
��
�
�

��
��
��
��
�
��
�
��



�
����
������������
	

 ������������������������������������������

 �������������������������������������������������������������������

������������������������������������������������������������������
 ��������
����������������������� ����������������������������������´� ���
�������������������������������
����������������������������������
������������������������������������������������������������������������¡�
��������������������������������������������������������

��������������������������������������

N

���
����

��
�
���

H
ead of P

eople O
perations

������¬
��¤���������

��
�
�
��¤���������

�������������������������
������
�������������������������������£����������������������������������������
�������������������������������������������¢��������������������������
 �������������������������������������

�������	�������������������������������������������������������������

¹����������������
¹����������������������
¹����������������������
¹�������������������������
¹�
�����������������

�
������������

H
u

m
a

n
 R

eso
u

rces
�������������¬

������
�
�
�
������

O



O

������
���������������������
���������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������- 
����������£�����������������������������£���������������������������������
�����������������������¨�������������¨������������������������������������
��������������������������������������������������������������

�������������������������������������������������������������������������- 
������������������������������������������������������������ ���������
�������������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������������������

����������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������ �����������
������������������������������������������
���������������������������������������������������¨��������������������������
��������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������������������������������
������
����������������������������������������������������������������������
��������������������������������������������������������������������
������������������������������������������

��
��
��
��
��
��
��
�

IS
nr

. M
an

ag
er

 A
cc

ou
nt

 C
lo

ud
 E

ng
in

ee
ri

ng
¤�
��
��
��
��
��
��
¬
��
��
��
�
��

¯ª
��
©©
ª�
°�
��
��
�¥

�
�
�
�
��
��
�
��
�
��
�

����������������������������
��������������������������
�������������������������������������������������
�������������������������
����	����������������������������������������������������������
¢����������������	�������������¢	¡�����������������������������������
���������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������������������������������������
���������������������������������������	��������������������
����������������
������������������������������������

�����������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������
��������������������������

��
��
��
��
��
��
 
�

��
¢
�
��

��
��
��
�
��
��
��
��
�¬

��
��
�
�
��

��
��
��
��
��
��
��
��
�
��
��
��
��
��
�

��
��
��
��
��
��
��
��
��
��
��
��
�



��������������
�������������������������������������������������������������������������������
��������������¦°°�������������������������������������������������������
������������������������±����	����������������
��������������������������
��������������������������������������������������������

����������������������������
����������������������������������������
 �����������������������������������������������������������������	� ����
�����������������������������������������������������������������������
���������

 ��������������
�����������������������������������������������������������������
����������������������������������������
����������������������������������
������������������������������������������������������������������·���������

�������������·����������������������������������	��������������������������
����������������������������������������������·�������������������·�����
�������������������������������������������������������������������
����������������������������� �����������������������������������������
�������������������������������������������������������������¤������������
������������������������������������������������������������

P

�
����������
��

��
Senior M

anager H
R

 &
 Controlling 

��������
���¬

���������������
����©��¥����
��
�
�
���������������

����	���������
�������������������������������������������������������������� ����������
��������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������

�
����������������

H
R

-B
u

sin
essp

a
rtn

er
����������¬

������
�
�
�
�����

O



R

��� �� ������������������
	
��������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������� ���������������������������������
���������������������������������������������¢��������������������
��������������������������������������������ª����������������������
�������������������������������������������������£������������
����������������
�����������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������� 
��������������������������������������������������������������� 
�������������
��������������������������������������¢�������������
������������������������������������

��������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������®���������
�������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������	������
�������������������������������	��������������������������������������
������������������������������������������������������������ i�� ���

�
��

��
��
�	
��
�

M
ar

ke
ti

ng
 &

 C
om

m
un

ic
at

io
ns

�£
��
�¬

��
��
�
��
�
��

�
�
�
�
��
��
��
�
��

�������������������
	
���������°�������������������������������������������������������	�������
�������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������£�����������������������������
������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������

����	������������������������������������������������
���������������������
������������������������������� ��������������������£������	������������
¢���������������������������������¨������������������������������������������
«������������������������������������	����������������������������
������´
�������������
��������������������������������
�������������¨������������
�����������������������������������������������������������������
�
������������������������������������������������������£������������
�£��������

 �������£���������������������������������������������������������
������������������������ ������������������������
����¤�����������������
����������������
��������������������������������������������������������
����������������������������������������±������������������������
���������������

�
��
��
��
��
��
�

H
u

m
a

n
 R

es
o

u
rc

es
 S

p
ec

ia
li

st
��
��
��
��
��
�¬
���
��
�
��
�
��

�
�
�
��
��
��
��
�
��



���������������������������������������������
����
	������������
����������������������������������
�����������������������������������
��������������������	����������
����������������������������������������������������������������
�����������������
�������������������������

���������������������������������������������	��������¢		�������������
����������������������������	�����������������������������������
������	������������������������������������������������������¡������������
�������������������������������������������������������������¢���������������
���������������� �������������������������������
�������������� ���������
��������º�������������������������������������

�������������������������
�����������������������������������������
����«�����������������������������������������������������¤��������������������
������� ���������������������������������������������������� ������������
�
��������������������������������������������������������������
���������
���¤����������������������������
���������������
�	�������������������
����������������¡�����������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������������������������������������
������

R

���
����������

H
um

an R
esources

���
���������¬

������
�������

¯ª��©©ª�©��°ªªª���ª�
�
�
�
������

�������
���

���������������������
 ���������
������� ����������������������������������������©���
������������������������������
�����������������������¨���������������
������������������������������������	������	���������������»��	��������
��������¢�������������������������������������������������������������
�
������������������������������
������������������	����������
��������������
�
��������������
�����������������
�����������������������������
����������������������������������������������������������������������
������������������������ ������������������������������������������������
����������¨��������������������������������������������������������������
����������������������

�����	
����� 

���
E

m
p

lo
yer B

ra
n

d
in

g
��������

���¬
���

���������
���

�������¤������

R



S

�����������������
���������������������������������������������������´
��������������������
������������������������������������������������������²�
��������������������������������������´�������¦¥©�������������������������������
��������������������������¨������������������������������������������¥�¼�
����������������������������������������������������������������������
��������������������������������������������������������������������������
����������¨������������������������������������������������������������������
������������ ���������

�������������������������������������������������	������������������
���������������������������������
����¤���������������������������
	���������������������������������������������������������������
����������������������¤����������������������������������������������������
��������	����²������������������������������������������������������������¨�
�������������������������������������������������������������������´�	�������
�������������������������������������������������������������������������
����	������������������� �����
�������������������������¨�¤�����������������
����������������´

��
��
��
��
�
��
��

B
ild

un
gs

be
ra

tu
ng

 S
A

E 
W

ie
n

��
��
��
��
��
��
��
��
�
��
�¬

��
�
��
�

�
�
�
�
��
�
��
��
��

�����������������
	
�������������������������������������������������������
�	��������- 
������������������������ ���� ����������������������������������������� 	���
����������������������������������������������������������	��������
��������������������������������¨�����������������������������������
	���������������������������������������������������������������������
����������������£������������������������������ ��������������������
������������������������������������������������������������������������
 ��������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������������� ���
�����������������������������������������������������������������	���������
���������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������
������������������� ������������
���������������������������������������������������������������������������
������������ ���������������£�������������������������������
������������������������������������������������������� ��������
�������������������������������	����������������������������������������������
��������������������������������������
����������������������������������������
������� 

 ��������������������	���������������������������£�������������������������
���������������������������������������� �����������������
����������������������������
�������������������������

������������������²�	������������������������������������������´

��
��
��
��
��
��
��
��
��

H
R

 M
a

n
a

g
er

in
��
��
��
���
�¬

��
��
�
�

�
�
�
�
��
�
��

Consul t ing



�������������������	
�
½�	���������������������������������������������������������

�����������������������������������������������������������	�����������
���������������������������������������������������
������������������
��������������������������������������������£���������������������������
������������

�������������������������������������������������������������������������
������������������������������������
��������������������������������¡�
�����������������������������������������������������������������������
������������������������������������������¤�����	���������������
�������������������������������ª�������������

S

��������������
A

rea Sales M
anager 

��������¬
����������

��
�
�
����������

�

�������	����	���
	
�
�������
�����������������������������������������������
������������������������������������������������������������������
	���������������������������������������������±��������������������������������
�������������������

 ����������������

��	������������������������������������������������������������������ ����
����������������������������������������������
����������������������������������«���������������������������������¨�
�£��������������������� �������������������������������������������
�������������������������������������������������������

����������������������������������	���������

 �������������������������
 �������������������������������
 ������������������������������
 �����¤�������������
 ��
������������������
 ����������

	
��������

����
Tech

n
isch

er R
ecru

iter
������¬

����������������
�
�
�
����������������

S



��������������������
	
��������	����������������������������¡���������
����������������������
����������������������£��������	�����������������������������	�������
�	���	¡����������������������������������������������������¡��������������
��������������������������������������������������������������������
������������	�����£�����������������������������������������������- 
���������������������	��������	���������	�����£����������������������������
�������������������������������������������������- ���������������
¡

������������������������������������������������������������������������
	��������������������������£��������������������������� ����������������������
�������������������������������������������������������������������������
���������������������	�����¤����������������������������������������������
��������	������������������ ������������
��������������������������������������
���������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������
��������������������������������������������������� �����������������������
 ������������¤���������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������
�������������������
�������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������£���

����������������������±����������������������������������������
 ��������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������

��
��
��
��

��
IT

-O
rg

an
is

at
io

n
��
�
��
�
��
�¬

��
��
�
��
�
�

�
�
�
�
��
��

��
�
�

S

������
�
��	����������������������������������	������������������������������
������������±�������������������������������������������
��������
�
��	���������������������������¨������
��	���	����¨������������������
����������������������������������������������������������������

��������
��������������������������������������������������������
��������������������������������������������	���������������
� �������
����������������������������
�����
���������������������������������������������������������������
�
�	�����������������������������������������������������������������®����
�����
�����������������������������������������������
�
��	������������������������������������������������������������ �

��
��
��
��
��
�

IT
 R

ec
ru

it
er

��
��
��
�
��
��
¬
��
��
��
�
��
�

�
�
�
��
��
��
�
��
�



S

���	����	

�������������������������������������������������������������
�����
��������������������������������������������� ����������	����������������
	�������������������������������������������������������������������������
 ����������������������������������������������������������������������
����������������	��������������������������������������������������
������������������	������������������������������	��������������������������
�������������������������������������������������	���������

�������������������������
�������������������������������������
������������������������������

���������������	����������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������
����������������´
��	�������������������������������������
�����������������	�������������������
��	�����������������

 ������������������������������������������������������������������ ��������
������������������
������������������������������������������������������
	������������������������������´

�����������
P

erso
n

a
lb

era
terin

�£���¬
������������

�©°��ª��©©�¦©�
�
�
�
������������

S

�
���������

����
P

eo
p

le &
 C

u
ltu

re
��������������¬

������
�����

�������
�
�
�
������

�����
�������

�����������������������������
	
��������������������������������������	���������������������������
���������������������������������������������������������������������
�����������������
 ������������������
����������������������������������������������������
��������������	���������������������������������������������
���������������������������



T

�����������������

�����������������������������������
��������������������� ��������������������
���������������������������� ����������������������
����������������������
��������������¤�������������������������������������������������������������
����������
	����������������������������������£����������������������������������������
�������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������	�������
�����������������������
���������������������������������������������������������������������
���������������������������
�������������������������������������������
�����£�����������������������������¦���������

���¢�����������������������
�������������������°�������������������������
��������£�������� �����������������������������������������������
������������ ��������������������������������������������£����������	�������
�������������
����������������������������������
��������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������
�������������������������
����������������������������������

�
��
��
��
��
��
��
��
��
��

R
ec

ru
it

m
en

t 
Sp

ec
ia

lis
t

��
��
��
�
��
��
���
¬
���
��
��
��
�
��

¯ª
��
©©
ª�
°°
¦°
��
��

�
�
�
��
��
��
��
�
��
�
��
��
��
��
��
��

�����������������������������
	
����
���
���
�������¢�������������������������������������������
�����������������������������������������������
����������������
������������ �����������������������������������������
�������������������
������
��������������������������������������£������������������������������
���������������������������� ��������
���������������������������������������
��������������������������

������������������������������������������������ �������������������������
����ª��������������������������������������������������������������������
���������������������������������£�����������������������������������¹�����
����������������������������������������������������������������������������
���������
�������������������¤���������������������������
�������������������������������������������������� ������

��
��
��
��
��
�
��
�

H
R

 M
a

n
a

g
er

in
�
��
�¬

���
��
��
��
�
�

�
�
�
��
�
��
��
��
��
��
��
�
�



�������������
��������� �����������������
����
��������
�������� ��������������������¨�������������������������������
�����������������������¨������������������������������������������
���������������������������������������������������������������	��������
��������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������

T

�
��������������

Leiter Technischer Support
�
�������¬

��������
������

�
�
�
��������

������

��������������
	

��������������������ª�����������£�����������������������������������������
����������������������������������������������	���������������������������

�������������������������������������������������������������������������
������������������ �����������������������������������������������������
��������
��������������������������������������������������������������
 ������������������������
����������������������������������������������
������������������������������������

 �����
������������������������
�����������������������������
����������������´


�������	

�����
Site M

a
n

a
g

er
�������������¬

��������������
��������������

T



V

����������������
	
 ��������������������������������������������´
 ����������������������������������������������������������������������
������������������������ �������������������������������������������
���������������

�������������������������������������������������������������������������������
�����������������
��������������������������������������������������������������
������������

��
��
��
��
��
��
��
��
�

Ta
le

nt
 A

cq
ui

si
ti

on
 P

ar
tn

er
��
��
�
��
��
��
��
��
�¬

��
��
��
��
��
��
�
��

¯ª
��
��
¡�©
©ª
©�
��
¦�
¥ª
��

�
�
�
��
��
��
��
��
��
�
��

���������������
�������	����������������������������������

�������������������������������������������������������������������������
������������������¢�����������������������������������������������	�������
�������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������
��������������������
�������������������������������������������������������
�������
����������������������������������������������

��������������������������	��������������������
�����������������������������
�������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������� �����������������������������
�����������������	�����������������������������

	
��
��
��
��
��
��
�
��
��

��
��
��
��
��

IT
 A

ss
is

te
n

z
���
£�
��
¬
��
��
��
��
��
��
�
��

��
¥�
��
¥©
¥¥
�¥
¥�
�

�
�
�
�
��
��
��
��
��
��
�
��



������������
������������������
������������������������������������������� ��
��������������������������- 
�������������������������������������
���������������������������������
���������������������������� � ��
����������������������������������
���������������	�������������������������������������������
����§������
��������������������������������������������������� ��������������������
 ��
���	�������������� ��
�������	�������������
����§�����	�������
���������������������������� ��
���������	�
���	������������
������������
��������������������������� ��
����������

W


����������� 

�����
�
�����¬

�
��������������

�������
��������������

������������
������������������� ��������¡��������´
����������������������������������������������������� ��������������������������
·����������������� ���·��������£���������������������������������������������
������������������������� ��������� ������������������������������������
��������������������������

 ����������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������� �������������������
���������������������� �����������������������������������������
 ���������������������������������������
���������������������������������������������������������������������������
	����������������������� �����������������������������£�������������������������
�����������������������������������������������������«�������������
���������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������
��������������������������
�������������	���������������������������������������������������������������
������ ��������������������������������������������������������������
������������������������������������

����������������������������� ������������������������������ ��������
����������������������������������������������	������������������������������
������������������������������������������������������	���������������
 ������������������������������������������������������������������
�������
����������������

�
����������������

H
ea

d
 o

f Sa
les

����������������¬
�����

�
�
�
�����

V



W

�����������������������
���� ����������������������������������������������������� ��������������
�������������������¥�����������������������������	����������������������������
������	������������������������������������������������������������������- 
��������������	������������������������� ����������������������������
���������������������������������������������������¤�����
���

���������������«������������������������������������������������������������
��������������������������������������������������������������
�����������������������������������	�������������������������������������
�£��������������������������������������������������� �����������
������������������	�������������������������������������������������������
���
¨�������	�����������������������������������������������������������������

��
��
���
��
��
��
��
�

Em
pl

oy
er

 B
ra

nd
in

g 
Sp

ec
ia

lis
t

¤�
��
���
��
��
��
��
¬
�
��
��
��
��
��
�
��
��
�
�

��
��
��
��
�
�
�
�
��
��
��
��
��
�
��
��
�
��
��
��
��
��

������	��������
���� ���������������������������������������������� ���������������� 
�������������� ��¡�

������������������������������������ ����

 ����������������������������������� �������������������������������� ������- 
��������������������������������������������������������������������������
��������������������������������������������������������������
��������
��������������������������������������������������������������������
���������������������������������
���������

��
���
��
��

IT
-P

ro
je

kt
m

a
n

a
g

er
in

��
��
��
��
¬
��
��
��
�
�
��
�
�

�
��
�
��
��
��
��
�



�����������������
	
§�������������������������
�������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������������
�����������������������
���������������������������������½��������
�����������

���������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������������
��������������������������������������� ����������������������������������
������������������������������������������������������������������������
������������������������£�����������������������������������������������
�������������������������������	���������������������������������������
�����������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������� ��������
����������������������������������

X

D
I.��

¡�	
������

����
N

iederlassungsleiter
¯ª������©ª¥°ª��¦
�
�
�
������

���



20
25

��������e����
����������������������������
�������¢����r.�����������������������
����������������������������
�������
����������
���	�����������
	���������������
	����������
	�����£���������������
�����������
��	��������������������
��������������
���ª�����
������
���������������������
��������������
����������
������������
������������
�	��¢�������������
���������������
���
����� �����������������������
������
�����
�
�����������
�����������������
¢		
��¤������������������
��������������������������������
������
¢����������������	����������
���������������
�������������

����������������������������
���£�����������������
���E ����������������������������
�����������
�� ��������¢���������
�������������� ���
�������������������
�
½�	���
����»�
������	
�
�������
������
�
��	��
�������������������������������
����	�����������������

�������

����������������

���
���
�������¢�������������

�������� ��������¯�����
��������������

��������������
�����������������
���������������
�����������������������������
��������������
 ��
�����������
§����� � ��
��¡
 �����������
 �����������������������
 ��������������
§���¢�������������

���������������������


